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REGULAMENTO

CAPITULO |
Disposicdes Preliminares

Art. 1° - O presente Regulamento prescreve os critérios de avaliacdo que serdo
utilizados pelo Observatério Social de Paranagua - OSP, para apuracdo dos indices
quadrimestrais de produtividade dos vereadores da cidade de Paranagua, com o objetivo de
tornar transparente os atos praticados pelo legislativo desta cidade.
CAPITULO Il

Dos Trabalhos Avaliados

Art. 2° - Serdo avaliados pelo OSP a produtividade dos vereadores, considerando a
elaboracdo de Leis e Emendas, Resolugdes, Requerimentos e Pedido de Informacdes e
Indicacdes, nas sessdes da camara.

CAPITULO Il
Da pontuacgéo aplicada
Art. 3° - O OSP aplicara notas pela produtividade, dividindo em 04 grupos de pontuacéo,
considerando o grau de relevancia de cada trabalho elaborado.
CAPITULO IV
Dos grupos de Pontuacao
Art. 4° - A divisao dos 04 (quatro) grupos de pontuacédo sera da seguinte forma:
Grupo 1: Projetos de Leis e Emendas
Grupo 2: Resolucdes
Grupo 3: Requerimentos e Pedido de Informacdes
Grupo 4: Indicagbes
CAPITULO V
Dos Valores Atribuidos
Art. 5° - Sera atribuido pelo OSP, para cada grupo de pontuacéo, considerando o grau
de dificuldade e relevancia para a execucgao dos trabalhos.
§ 1° - Para o grupo 1: Projetos de Leis e Emendas, a pontuacao sera de:

v' Alta relevancia: 8 pontos para os projetos e emendas das areas de Saude,
Educacao e Seguranca.
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v’ Média relevancia: 7 pontos para os demais projetos e emendas que venham a
beneficiar toda a populagéo.

v/ Baixa relevancia: 6 pontos para os demais projetos que venham a beneficiar
apenas uma parte da populagéo, como por exemplo um bairro ou uma rua.

§ 2° - Para o grupo 2: Resolucdes, a pontuacao sera de:
v' Alta relevancia: 4 pontos para as resolucdes que venham a beneficiar toda a
populacao.
v/ Média relevancia: 3,5 pontos para as resolucdes que venham a beneficiar apenas
uma parte da populagéo, como por exemplo um bairro.
v/ Baixa relevancia: 3 pontos para as resolucdes que venham a beneficiar apenas
uma parte da populacéo, como por exemplo uma rua.

8 3° - Para o grupo 3: Requerimentos e Pedido de Informacgdes, a pontuacdo sera de:

v Alta relevancia: 1,5 pontos para os requerimentos e pedido de informagbes que
venham a beneficiar toda a populacéo.

v' Média relevancia: 1 ponto para os requerimentos e pedido de informacbes que
venham a beneficiar apenas uma parte da populacdo, como por exemplo um
bairro.

v/ Baixa relevancia: 0,5 ponto para os requerimentos e pedido de informacdes que
venham a beneficiar apenas uma parte da populagdo, como por exemplo uma
rua.

§ 4° - Para o0 grupo 4: Indicacdes, a pontuacao sera de:
v Alta, Média e Baixa relevancia: 0,01 ponto para as indicagdes, como por exemplo:
nome de rua, bairro ou escola, honra ao mérito, datas comemorativas, cidadao
honorario e outros.

§ 5° - Os projetos que forem rejeitados/indeferidos pelo departamento juridico da
Camara, como por exemplo os rejeitados por inconstitucionalidade ou por ja
existir Lei especifica para tal, as notas aplicadas a estes projetos serdo
descontadas do respectivo vereador no quadrimestre em que houver a
rejeicao/indeferimento. Para fins de inicio dos descontos de notas de projetos
rejeitados/indeferidos, sera considerado o 3° quadrimestre de 2017 em diante.

Art. 6° - Para os Projetos de Lei, Emendas, Resolucbes, Requerimentos e Pedido de
Informacao, que forem considerados como IRRELEVANTES para a populagéo, sera aplicado a
mesma pontuacao do paragrafo 4°, do artigo 5°, deste regulamento.

Art. 7° - Em havendo duvida quanto ao enquadramento dos trabalhos executados pelo
legislativo com seu grau de relevancia, o OSP convocard uma reunido do Conselho de
Administracdo, para uma analise dos casos duvidosos e a votacdo para 0 correto
engquadramento nos graus de relevancia citados nos paragrafos 1°, 2°, 3° e 4°, do Art. 5° deste
regulamento.

CAPITULO VI
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Da Coleta das Informacdes e Dados

Art. 8° - O OSP utilizara dos seguintes meios para coletar as informacdes, as quais
serédo utilizadas para alimentar as planilhas de apuracao da produtividade do legislativo:

1- Gravacdes em videos das sessdes da camara, os quais estdo a disposicdo na
internet.

2- Gravacdes em videos, realizadas por voluntarios cadastrados no OSP, durante as
sessOes da camara

3- Atas das sessfes da camara, as quais sao disponibilizadas na internet.

4- Poderda ainda o OSP utilizar-se de relatérios e outros documentos habeis,
solicitados via oficio por este Observatorio junto a Camara Municipal de
Paranagua.

CAPITULO VII

Da Divulgacéo

Art. 9° - O OSP concluira e divulgara do relatorio quadrimestral, até 60 dias apds o
encerramento do quadrimestre, o qual sera divulgado nas redes sociais e no site do OSP.
CAPITULO VIII
Do inicio da apuracéo

Art. 10° - O OSP iniciard os trabalhos de levantamento de dados e divulgacdo da
produtividade do legislativo a partir do ano de 2017.

Paragrafo Unico - Para o 1° quadrimestre de 2017, O OSP fara uma forca tarefa para
concluir e divulgar os resultados até 31.12.2017. Para os demais quadrimestres, a concluséo e
divulgacéo sera de acordo com o Art. 9° deste regulamento.

CAPITULO IX
Das diarias, cargos efetivos e comissionados

Art. 11° - O OSP podera divulgar, juntamente com os relatérios quadrimestrais, 0S
gastos com diarias utilizadas pelos vereadores de Paranagua.

CAPITULO X
Das disposicdes gerais

Art. 12° - ApOs analise dos casos omissos pelo OSP, os mesmos serdo levados a
apreciagcdo e votacdo do Conselho de Administracdo, que poderd implantar ou corrigir
possiveis distor¢bes dentro do quadrimestre vigente ou em quadrimestres futuros.
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Paranagua, PR, 25 de agosto de 2017

Jefferson André Laurindo
Presidente - OSP
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